Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide la resolucion, reglamento, instructivo o No. del documento Fecha de la regulacion o | Link para descargar el contenido de la
manual ’ del procedimiento regulacion o procedimiento

https://utm.edu.ec/phocadownload/regla
118 20 de abril de 2013 mentos/reglamento-gestion-por-procesos-
utm-2014.pdf
https://utm.edu.ec/phocadownload/regla
003-SD-2012 20 de abril de 2012 mentos/reglamento-servidores-y-
servidoras-utm-2012.pdf

REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA
UTM 2014.

REGLAMENTO DE LAS SERVIDORAS Y LOS SERVIDORES DE LA UTM, BAJO EL
REGIMEN DE LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO (LOSEP)

Detalle correspondiente a la reserva de informacion
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