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De mi consideracion:

El H. Consejo Universitario en sesion ordinaria del viernes 15 de diciembre de 2017,  considero la
comunicacion UTM DGVS OFICIO 284 de diciembre 13/17, suscrita por el Ing. Eliécer Rodriguez
Indarte, Director General de Vinculacion con la Sociedad, remitiendo para la correspondiente
aprobacion el Reglamento de Practicas Pre Profesionales y Pasantias (PPP), y el Reglamento Interno
del Centro de Vinculacion con la Sociedad de la Universidad Técnica de Manabi, en los mismos que
han sido incluidas las observaciones y sugerencias remitidas por los Decanos y Vicedecanos de
Investigacion, Posgrado y Vinculacion.

Al respecto, este H. Organo resolvid aprobar en segunda discusion el Reglamento de Practicas Pre
Profesionales y Pasantias (PPP) de la Universidad Técnica de Manabi, y el Reglamento Interno del
Centro de Vinculacion con la Sociedad de la Universidad Técnica de Manabi, disponiendo se los
remita a las diferentes unidades académicas y administrativas para la correspondiente aplicacion.

Particular que le comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,
PATRIA, TECNICA Y CULTURA

Dr. nte VE|IZ Briones, PhD
tor-Presidente

Anexo lo indicado
ABriones



UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI
" HONORARBLE CONSEJO UNIVERSITARIO

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgdnica de Educacidn Superior, en su Articulo 87 establece
los requisitos previos a la obtencidn del titulo, determinando entre estos,
que los vy las estudiantes deberdn acreditar servicios ¢ la comunidad
mediante pracficas o pasantias  preprofesionales,  debidamente
monitoreadas, en los campos de su especialidad, de conformidad con [os
lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion Superior.
Dichas actividades se redlizaran en coordinacion con organizaciones
comunitarias, empresas e instituciones puUblicas y privadas relacionadas
con la respectiva especialidad; '

Que, la Ley Orgdanica de Educacidn Superior en su Arficulo 88 consagra
que para cumplir con la obligatoriedad de [os servicios a ia comunidad se
propenderd beneficiar a sectores rurales y marginados de la poblacion, si
la naturaleza de la carrera lo permite o prestar servicios en centros de
atencidn gratuitq;

Que, el Estatuto Orgdnico de la Universidad Técnica de Manabi, entre 10s
objetivos de la Institucion, previstos en el Art, 18, numeral 8, establece la
redlizaciéon de actividades de vinculacion con la sociedad, crientadas a
desarroliar su trabajo académico en todos los sectores;

Que, el Arficulo 129 del Estatute Organico de ia Universidad Técnica de
Manabi, sefiala como requisito previo a la obtencidn del titulo, que 1os vy las
estudiantes de la Universidad Técnica de Manabi deberdn acreditar a la
sociedad mediante practicas pre profesionales y pasantias, debidamente
monitoreadas, en |0s campos de su especidlidad, de conformidad con |os
lineamienios generales definidos por el Consejo de Educacidon Superior.
Dichas actividades se redlizardn en coordinacidén con organizaciones
comunitarias, empresas e instituciones publicas vy privadas reiacionadas
con la respectiva especialidad;

Que, el Art.89 del Reglamento de Régimen Académico, EXPEDIDO POR EL
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR (CES) define a las practicas pre
profesionales como actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacidn
de conocimientos y al desarrollo de destrezas y habilidades especificas
que un estudiante debe adquirr para un adecuado desempefio en su
futura profesion. Estas practicas deberdn ser de investigacion-acciéon vy se
realizardn en el entorno institucional, empresarial o comunitario, pUblico o
privado, adecuado para el fortalecimiento del aprendizaje;



Que, con fecha 10 de julio del 2017, mediante acuerdo ministerial N® MDT-
2017-0109, el ministro del trabajo expide el instructivo general de pasantia.

En aplicacidén de las atribuciones previstas en el Art. 27, numeral 2 del
Estatuto Orgdnico de la Universidad Técnica de Manabi,

RESUELVE:

Expedir el REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS
(PPP) DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE MMANARBI

TITULO |
DE LA NATURALEZA Y OBJETIVOS

CAPITULO |
DE SU NATURALEZA

Art. 1.- El presente reglamento tiene como finalidad establecer las normas
que pemmitan disefar, ejecutar, monitorear y evaluar de manera
sistematica las Practicas Pre Profesionales y/o Pasantias (PPP) que redlicen
los estudiantes de la Universidad Téchica de Manabi en sus campos de
especialidad.

Para llevar el controf de las PPP se deberd contar con la colaboracion de
los profesores de las distintas Escuela o Departamentos, mismos que seran
designados por la o el Vicedecano de Investigacién, Posgrado vy
Vinculacion, que arficulard con el Coordinador Depariamental  lo
pertinente g estas.

Art. 2.- Todo estudiante deberd redlizar, al menos 400 horas de PPP, las
mismas gque estardn registradas en el portafolio acadéemico, distribuidas de
la siguiente manera: con una duracidn minima de 240 horas de PPP y ung
duracién minima de 160 horas de vinculacién con la sociedad, con el fin
de interactuar con su campo ocupacional, las mismas que se realizardn en
el entorno institucional, empresarial o comunitario, publico o privado.
régimen de trabajo de las Practicas Pre Profesionales serd de un minimo de
4 horas diarias, las mismas que se podrdan realizar de manera acumulativa.

Art. 3.~ Las horas de practicas pre profesionales se desarrollardn
observando la malla curricular de cada carrera.

Para el caso deben existir convenios y/o cartas de compromiso entre |a
Universidad Téecnica de Manabi y la entidad receptora.



Todo lo concerniente a las prdcticas pre profesionales de vinculacion,
estardn regulado por el reglamento correspondiente.

CAPITULO I
DE LOS OBJETIVOS

Art. 4.- En funcidn de las o los estudiantes, son objetivos de las practicas
preprofesionales y/o pasantias, 1os siguientes:

1)
2)

3)
4)
9)
6)

/)
8)

?)

Aplicar sus conocimientos tedricos en la prdciica pre-profesional.
Prepararse para el desempefc en el campo Iaboral y su
vinculacién con la sociedad.

Fortalecer sus conocimientos a partir de un entorno real.
Desarrollar competencias, habilidades y valores profesionales.
Interaccionar laboraimente en equipo.

Entrar en contacto con las nuevas tecnologias de informacion,
comunicacién y produccion.

Adaptarse social y psicolégicamente al entorno laboral.
Familiarizar a la o el estudiante con el ejercicio de su perfil
profesional.

Posibilitar a las entidades en las que se redlizan las PPP un
contacto con futuros profesionales que puedan actuar dentro de
su funcion especifica como personal permanente.

10)Crientar la formacion profesional de la o el estudiante desde una

vision tedrica, cientifica y prdctica robustecida.

TITULO 1

DEL VICEDECANO DE INVESTIGACION POSGRADO Y VINCULACION, TUTOR Y

DE LOS PASANTES DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

CAPITULO |

DE LA O EL VICEDECANO DE INVESTIGACION POSGRADO Y VINCULACION

Art. 5.- La o El Vicedecano de Investigacion Posgrade y Vinculacion serd
designado por el Rector de entre sus docentes titulares y/o contratados
pudiendo dedicar el tiempo pertinente para el control de todos los
procesos académicos y administrativos que se ejecutan dentro de tas PPP.

Art. 6.- Son funciones del Vicedecano de Investigacion Posgrado vy
Vinculaciéon de las PPP, las siguientes:
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1} Coordinar con los tutores y organizar junto con elios las tareas que se
asignarén en las empresas y/o instituciones publicas y privadas, vy fas
responsabilidades de las o |os estudiantes;

2) Coordinar todas las actividades que se generan en las Prdcticas Pre
Profesionales y Pasantias de la Facultad;

3) Verificar que en las fichas de las solicitudes que presentan las vy los
estudiantes que deseen realizar las PPP, conste toda la informacién
exigida;

4) Suscribir los oficios que se envia a las empresas o instituciones
publicas y privadas en las que las o 1os estudiantes van a realizar las
PPP;

5) Asignar los profesores tutores a los estudiantes que soliciten las PPP;

6) Aprobar en el sistema las horas PPP redlizadas por el estudiante una
vez que el profesor tutor haya aprobado su informe final;

7) Registrar el nimero de horas en el sistema informdatico de PPP de la
Carrerq;

8) Verificar y constatar gue la informacién relacionada a las PPP, esta
se encuentre subida en el repositorio digital del sistema informatico;

?) Monitorear y evaluar si los tutores estan cumpliendo la supervision de
las PPP de la Carrera o través del sistema informdatico:

10)Mantener reuniones al menos una vez al mes con los profesores
tutores y con las o los estudiantes si el caso-lo amerita;

11)Gestionar convenios y/o cartas de compromiso junio con los
profesores tutores, gque mejoren las Practicas Pre Profesionales y
Pasantias de las Carrerq;

12)Coordinar las reasignaciones de las o los profesores en caso de ser
necesarias;

13)Coordinar la exposicion inmediata y obligatoria del estudiante que
realizd las PPP, con respecto a la experiencia y aprendizgje
aglcanzado; previo al trdmite de emision del certificado
correspondiente.

14)Suscribir conjuntamente con el director general de vinculacion con
la sociedad, el cerfificado de las Practicas Pre Profesionales y/o
Pasantias de los estudiantes,

15)Resolver Igs situaciones que se presenten, en caso de incumplimiento
de parte de los profesores tutores y/o estudiantes en el desarrolio de
las PPP,

CAPITULO I
DE LA O EL PROFESOR TUTOR

Art. 7.- Para ser designado profesor tutor de las PPP se requiere:

1. Ser profesor o profesora titular o contratado;
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2.
3.

Ser profesor o profesora de la carrera o departfamento; y
No haber recibido sancién por ningdn organismo universitario.

Art. 8.- El nUmero de estudiantes que estén realizando tas PPP asignados d
un profesor Tutor no serd mayor a 10. En todo caso en aquelias Facuttades
en gue existan un mayor nimero de estudianies que tengan que redalizar
las PPP o pasantias, podrd asignarse a cada profesor un nimero mayor, de
conformidad con las necesidades de éstas.

Art. 2.- Son funciones del profesor tutor de las PPP, las siguientes:

1)

2)

6)

7)

8)

Organizar junto con la o el supervisor el plan de trabajo que se
asignardn en las empresas, y las responsabilidades de las y los
estudiantes de la empresa las actividades que desarrollard el
estudiante durante las PPP iniciando con las normas de seguridad
que apligue en la empresa que los recibe;

Monitorear y evaluar, al menos una vez por semand, a las y los
estudiantes, de acuerdo con el instrumento elaborado para el
efecto. El profesor tutor puede © no comunicar a ia ¢ el estudiante,
previamente, su visita o la empresa o institucion;

Revisar en el sistema’ informdatico las actividades registradas por el
estudiante de manera mensual;

Mantener reuniones semanales con la persond que se encuentre
supervisando el cumplimiento de la o el estudiante en ia empresa o
institucién y con la o el estudiante para solucionar dificultades que se
presentaren;

Coordinar las reasignaciones de puestos y responsabilidades de las vy
los estudiantes en caso de ser necesario;

Supervisar el desempefic de las o los estudiantes, segin las
responsabilidades asignadas por la empresa o institucion;

Llenar la ficha de evaluacidon de las o los estudiantes, en forma
individual y sistematica, durante el tiempo de permanencia en la
empresa o institucion.

Subir af sistema informatico el formulario de evaluacion de la o el
estudiante emitido por la empresa o institucién.

Rafificar en el respectivo sistema el informe de evaiuacion final de la
o el esfudiante gque ha culminado el tiempo asignado en la empresa
o institucién. Dicha ratificacion deberd redlizarse en un término
improrrogable de 5 dias laborables, contado a partir de 1a fecha de
registro en el sistema; caso contrario, vencido el término se dard por
aprobado.

CAPITULO i1l
DE LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE REALIZAN LAS PPP
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Art. 10.- Para efectuar las PPP la o el estudiante deberd estar legalmente
matriculado y asistiendo a clases con regularidad.

Art. 11.- Son deberes de Ias vy los estudiantes los siguientes:

1)

2)
3)

3)

6)

7)

8)

?)

Presentar @ la o el Vicedecano de Investigacion Posgrado vy
Vinculacién la respectiva solicitud para redlizar las PPP y asistir o
las reuniones de orientacion previg;

Reunirse con la o el profesor tutor para la orientacién previa;
Cumplir con el presente Reglamento, las normas y actividades de
la empresa o institucién donde redalice las PPP;

Cumplir con el plan de tfrabagjo definido por el profesor tutor de
PPP y con las disposiciones de la o el Supervisor de la empresa o
institucién;

Manfener comunicacidén con el profesor tutor de las PPP v con la
o el supervisor inmediato de la empresa o instituciones a ordenes
de quién se encuentre la o el estudiante durante el periodo de las
PPP sobre asuntos relacionados con el cumplimiento de la
planificacion de actividades;

Asistir a la empresa o institucidn donde realiza ias PPP con la
indumentaria apropiada y maniener absoluta reserva sobre toda
informacién interna de la organizacién;

Permanecer en la empresa o institucion el fiempo determinado
segun el cronograma  elaborado en coordinacidn conjunta entre
ia empresa o institucion v el profesor tutor de manera gue se
cumplan con las horas previstas en las PPP;

Registrar en el sistema informdtico las actividades realizadas en la
empresa o institucion de manera mensual.

Una vez cumplida las PPP, la o el estudiante subird al sistema el
informe final de las tareas realizadas; dicho informe deberd estar
avalado por la empresa o institucion donde realizd las PPP vy
tendrd un término improrrogable de 5 dias laborables.

10)Entregard a la o el Vicedecano de Investigacidén Posgrado vy

Vinculaciéon un medio digital (CD) que contenga el informe final
con los requisitos que se describe en el sistema.

11)Las demds inherentes a la actividad y en general a la calidad de

alumno, que consten en las disposiciones normativas aplicables.

Art. 12.- Estda prohibido a las o los estudiantes que realizan las PPP:

1} Promover o participar en actos de indisciplina gue alteren la vida
normal de la empresa o instilucidn donde redlice su PPP. Los
responsables serdn sancionados, segun la gravedad de la falfa, de
conformidad al reglamento respectivo;
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2) Cometer actos refiidos con las buenas costumbres, que atenten
contra la salud y contra la seguridad de la empresa o institucidn y la
universidad;

3} Abandonar las PPP, sin justificacion;

4) Incumplir con las tareas asignadas en el area de entrenamiento o
realizar practicas ajenas a su funcidn establecida:

5) Sustraer bienes, divulgar o copiar informacién de la empresa o
institucion;

Art. 13.- Las o los estudiantes no tendran derecho a reclomar
remuneraciones, indemnizaciones o cualquier otro tipo de prestaciones
laborales a la empresa o Institucion por las PPP redlizadas; con excepcion
de lo que establece el acuerdo ministerial N° MDT-2017-0109 de fecha 10
de julio del 2017 suscrito por el Ministro de Trabajo, mediante el cual se
expidid el instructivo general de pasantics.

TiTULO 1l
DE LAS EMPRESAS O INSTITUCIONES QUE SOLICITAN ESTUDIANTES PARA QUE
REALICEN PPP

CAPITULO |
DEL REQUERIMIENTO

Art. 14.- Las Empresas o Instituciones pUblicas o privadas que 1o requieran
podran solicitar estudiantes a las carreras de acuerdo a sus necesidades,
pudiendo hacerlo mediante la suscripcidon de un convenio y/o carta de
compromiso para el efecto.. .

Art. 15.- Las empresas o instituciones pUblicas © privadas que soliciten
estudiantes para realizar PPP de manera regular deberan firmar un
convenio que establecerd el marco de cooperacion interinstitucional que
viabilice la ejecucion de PPP y que han de circunscribirse eminentemente
al campo de la especialidad de los futuros profesionales.

Art, 16.- Las empresas o instituciones puUblicas o privadas con las que
hubiera suscrito un convenio y/o carta de compromiso aribando o
acuerdos formales respecto del programa de PPP tendrdan las siguientes
airibuciones:

1} Solicitar a la autcridades universitaria competentes el nUmero de
estudiantes y designar las dreas en las que van a participar, de
acuerdo a sus necesidades.

2) Determinar los puestos v el horario en que se van a realizar las PPP.



3) Solicitar la suspensidon de la PPP, en caso de que la o el estudiante no
cumpla con el plan de trabajo definido o no observe las sugerencias
redlizadas por la empresa o institucion.

Art. 17.- Las empresas o instituciones publicas o privadas que solicitan
estudiantes no estén en la obligacidn de confratarlos, ni se obligan en
razén de los convenios a entregar ayudas econdmicas por ningdn
concepto.

Art. 18.- Las instalaciones de la empresa o insfitucion en que se realicen las
PPP, deben reunir condiciones minimas de seguridad e higiene,
garantizando la integridad del estudiante.

Art. 19.- La empresa o institucion facilitard el monitoreo poer parte de la o el
profesor tutor responsable en el desarrollo de las PPP, para lograr el éxito
del proceso.

CAPITULO 1l
DE LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITAN LAS PPP

Ar. 20.- Para postular a las PPP la o el estudiante deberd solicitar
formalmente a la o el Vicedecano de Investigacion Posgrado vy
Vinculacion, la correspondiente PPP a la empresa o institucion que tengan
suscrito convenios o cartas de compromiso con la Universidad.

Arl. 21.- Cuando el estudiante ha conseguido und por sus propios medios 0
gestidn personal, una empresa o institucion solicitard a la o el Vicedecano
de Investigacion Posgrado y Vinculacidon de la facultad la elaboracién de
un convenio o carta de compromiso, que servird de respaldo para el
gjercicio de sus PPP. En cualquiera de los casos, se deberd contar con el
aval de la o el Vicedecano de Investigacidon Posgrado y Vinculacidon para
reclizar PPP en dicha empresa o institucion.

Art. 22.- En cuadlquier caso, la o el estudiante deberd llenar el "Formulario de
Aplicacion de PPP" en el sistema, que servird para que la o el Vicedecano
de Investigacién Posgrado y Vinculacién pueda seleccionar o asignar a los
aspirantes segun los requerimientos de las empresas o instituciones.

Art, 23.- Para el desarrollo de las PPP, la carrera establecerd convenios o
cartas de compromiso con empresas © instituciones, publicas o privadas
que garanticen el cumplimiento de los objetlivos de la PPP.


alejandramarielena_1993@hotmail.com
Resaltar


Art. 24.- La o el profesor tutor de las PPP coordinard con el representante
legal o la persona quién supervise a la o el estudiante en la empresa o en
la Institucion, el horario de actividades planificado.

Art. 25.- La o el estudiante realizard sus PPP en la empresa o Instifucion
seleccionada gue cumpla con el perfil profesional de su carrera, sin que
pueda ser frasladado a otra sin el conocimiento y aprobacion de la o el
profesor tutor.

Art. 26 .- La o el profesor tutor de las PPP deberd moniforear y evaluar ala o
el estudicnte de acuerdo a la planificacion establecida, durante el tiempo
de permanencia en la empresa o institucion de su responsabilidad.

Art. 27 - La o el estudiante deberd llevar un registro de control mensual, en
el que describird un resumen de las actividades rediizadas en su trabagjo,
acorde con o previsto en el Art. 6, numeral 7 del presente reglamento.

Art. 28.- Una vez concluidas las PPP en la empresa o institucion, la o el
estudiante tendrd el término improrrogable de 5 dias laborables para subir
al sistema informdtico el informe final.

CAPiTULp I
DE LA TERMINACION DE LAS PPP

Art. 29.- Bl Informe Final de las PPP que comprenda la autoevaluacion y
percepcién que tuvo la o el estudiante sobre la empresa o institucion
donde desarrollo sus actividades.

Art. 30.- Al termino de la PPP, la persona que haya supervisado ala o el
estudiante dentro de la Empresa o Institucién, deberd entregar al profesor
tutor el “Formulario de Evaluacion de la o el estudiante” que recoge las
observaciones y evaluaciones de su rendimiento dentro de la empresa o
institucion en las actividades a él asignadas. El profesor tutor subird el
referido formulario al sistema informatico, de conformidad con el numeral 8
del art. ¢ del presente reglamento.

Art. 31.- Cuando ia o el estudianie complete un minimo de 240 horas,
enfregard un medio digital (CD) que contenga la documentacion
correspondiente vy efectuard la respectiva exposicion, previo a la
aprobacion de las PPP. El sistema informdtico habilitard a la ¢ el estudiante
para que pueda imprimir el correspondiente cerfificado.

] CAPITULO IV
DE LA SUSPENSION DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES


alejandramarielena_1993@hotmail.com
Resaltar

alejandramarielena_1993@hotmail.com
Resaltar

alejandramarielena_1993@hotmail.com
Resaltar

alejandramarielena_1993@hotmail.com
Resaltar

alejandramarielena_1993@hotmail.com
Resaltar


Art. 32.- Las PPP podrdn ser suspendidas por las siguientes causales
incurridas por la o el estudiante:

1. Incumplimiento con la planificacién del horario establecido para ias
PPP.

Abandono del lugar de trabajo sin previo autorizacion.

ingresar a dreas no autorizadas en la empresa o institucion.

Incumplir con las normas de seguridad.

Cometer actos inmorales o hechos ilicitos sancionados por la Ley.

ko

A mds de las causas senaladas en este articulo imputables a la o el
estudiante, podra también suspenderse las PPP por motivos de fuerza
mayor o caso foriuito.

Art. 33.- La suspension de las PPP, la determina ia o el vicedecano
Investigacion Posgrado y Vinculacidn previo informe de la o el profesor
futor de PPP; © en su defecto de manera directa el vicedecano de
Investigacién Posgrado y Vinculacion al detectar algunas de las causales
antes referidas podrd determinar las suspension de las PPP.

Art. 34.- Bl Vicedecano Investigacion Posgrado y Vinculacion podrd de
igual manera suspender a la o el profesor tutor, en caso de detectarse
algun tipo de irregularidad en el desempefio de sus actividades con
relacidon alas empresas o instituciones donde se desarrollan las PPP.

An. 35.- E! efecio de la suspensidén de las PPP por causales imputables al
estudiante, a la o el profesor tutor, ocasionard el cambio de empresa o
institucion para realzar ias PPP; sin periuicio de derivar el caso a la comision
de discipling de la Universidad Técnica de Manabi para el framite
correspondiente.

Art. 36.- La o el estudiante podrd solicitar al profesor tutor la suspension de
su PPP por inconformidad o anomalias que se presenten denfro de la
empresa o institucion, y éste elevard a conocimiento al Vicedecano
Investigacion Posgrado y Vinculacion para el irdmite correspondiente.

Art. 37.- En caso que el estudiante se retire de las PPP, deberd presentar
justificacidn sustentada ante la o el profesor tutor de las PPP y este
comunicard ala o el vicedecano Investigaciéon Posgrado y Vinculacion.

Arl. 38.- La o el estudiante que se retire por algun motivo de fuerza mayor,
deberd presentar una justificacion por escrito a la o el profesor tutor de las
PPP vy este comunicard a la o el Vicedecano Investigacion Posgrado vy
Vinculacién para efectos de reprogramacion de las PPP.
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TiTULO IV )
DE LA VALIDACION

Art. 39.- Las o los estudiantes que encuentren laborando en empresas o
instituciones publicas o privadas, en dreas estrictamente de su carrerq,
podrdn solicitar la validacion de horas de PPP, cumpliendo los siguientes
requisitos:

1) Solicitud dirigida a la o el Vicedecano Investigacion Postgrado vy
Vinculacion.

2) Certificacion del Seguro Social, que acredite que la o el estudiante
estd laborando en la empresa o institucion sea esta publica o
privada.

3) Certificacién por parte de la empresa o institucion, que el estudiante
se encuentra laborando o laborard en el area de su carrera motivo
de ias PPP con su respectivo horario.

La o el Vicedecano Investigacion Postgrado y Vinculacion verificard
personalmente en el lugar de frabajo de la o el estudiante la realizacion de
sus labores, para su posterior validacion.

La o el estudiante, sin perjuicio de la validacion de las PPP respectiva
tendrd obligatoriamente que cumplir con los requisitos que establece el
sistema informatico para el efecto. P
Ait. 40.- Lo o el Vicedecano Investigacidn Posigrado y Vinculagion
designard un profesor tutor. de PPP para que monitoree las actividades que
redlizard la o el estudiante en su lugar de trabgjo a efecto que sean
reconocidas como horas de PPP.

Af. 41- la o los estudiantes que Iingresen por convalidacion,
homologacion, equiparacion u ofras de estudios podrdn acumular las
horas de PPP que hubieren realizado en el Centro de Educacién Superior o
Institutos de Educacidén Superior de donde provienen, siempre y cuando
estén realizadas en el campo profesional de la carera de donde
proceden y que dacrediten documentadamente las mismas. Estas serdn
autorizadas por la o el Vicedecano Investigacidon Postgrado y Vinculacion.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA: En las carreras que contemplen actividades tales como Précticas

de Crientacién, Profesional, Vocacional y de Educacion Regular o Especial
u otras similares, se considerardan estas como PPP segin corresponda. las
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cuales deberdn ser acreditadas por el Vicedecano de Investigacion
Postgrado y Vinculacion.

De igual manera, en las carreras en que se desarrollen actividades de
internado rotativo, se las considerardn como PPP y Pasantias segun sea el
Caso.

SEGUNDA .- Derdégase el Reglamento de Prdcticas Pre Profesionales vy
Pasantias (PPP) de la Universidad Técnica de Manabi, aprobado en
sesiones del H. Consejo Universitario del 28 de mayo y 23 de junio de 2014.

TERCERA: Quedan expresamente derogadas las disposiciones que se
opongan al presente Reglamento.

CUARTA: Todo aquello que no esté contemplado en el presente
Reglamento, sera resuelto por el H. Consejo Universitario.

QUINTA: El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de la fecha
de su aprobacién por el H. Consejo Universitario.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del H. Consejo Universitario a los
quince dias del mes de diciembre del dos mil diecisiete.

ente Vellz Briones,
Rector

3
Rrowy

El suscrito, Ab. Gary Loor Ferndndez, encargado de la Secretaria General
de la Universidad Técnica de Manabi, Certifica: Que el Reglamento de
Practicas Pre Profesionales y Pasantias (PPP) de la Universidad Técnica de
Manabi, fue discutido y aprobado por el H. Consejo Universitario en
sesiones del 12 de octubre y 15 de diciembre de 2017.

Portoviejo, 15 de diciembre de 2017
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