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Resolucion Nro. UTM-R-2025-0001-R

Portovig o, 25 de marzo de 2025

UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece el derecho a la
seguridad juridica que se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador establece que las
instituciones del Estado ejercerdn tinicamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley, y tienen el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines;

Que, el articulo 355 de la Constituciéon reconoce a las universidades publicas la
autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, bajo los principios de
responsabilidad y solidaridad;

Que, el articulo 69 del Cédigo Orgianico Administrativo faculta a los o6rganos
administrativos a delegar el ejercicio de sus competencias en otros 6rganos o entidades de
la misma administracién publica, con la debida coordinacién y formalizacion;

Que, la Ley Orgéanica de Educacion Superior establece en su articulo 19 que: “Los
recintos de las universidades y escuelas politécnicas son inviolables y no podrdn ser
allanados sino en los casos y términos en que puede serlo el domicilio de una persona,
seglin lo previsto en la Constitucién y la Ley. Deben servir exclusivamente, para el
cumplimiento de sus fines y objetivos definidos en esta Ley. La vigilancia y el
mantenimiento del orden interno son de competencia y responsabilidad de sus
autoridades. Cuando se necesite el resguardo de la fuerza publica, el representante legal
de la institucién solicitara la asistencia pertinente, de lo cual informard en su momento al
organo colegiado académico superior. Quienes violaren estos recintos serdn sancionados
de conformidad con la Ley”;

Que, la letra a) del articulo 20 de la Ley Organica de Educacién Superior establece que
“En ejercicio de la autonomia responsable, el patrimonio y financiamiento de las
instituciones del sistema de educacidn superior estard constituido por: a) Los bienes
muebles e inmuebles que al promulgarse esta Ley sean de su propiedad, y los bienes que
se adquieran en el futuro a cualquier titulo, asi como aquellos que fueron ofertados y
comprometidos al momento de presentar su proyecto de creacién”;

Que, de acuerdo a lo previsto en el Art. 48 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, el
Rector o Rectora en el caso de las universidades y escuelas politécnicas es la primera
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autoridad ejecutiva de la institucidén de educacion superior publica o particular, y ejercerd
la representacidn legal, judicial y extrajudicial;

Que, el articulo 28 del Cddigo Organico Administrativo determina que el Principio de
colaboraciéon comprende que las administraciones trabajardn de manera coordinada,
complementaria y prestdndose auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacién
para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de los recursos.

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, establece que “Los 6rganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestidn,
en: 1. Otros 6rganos o entidades de la misma administracién publica, jerdrquicamente
dependientes (...) 3. Esta delegacion exige coordinacién previa de los érganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan. (...) La delegacién de gestién no supone
cesion de la titularidad de la competencia’;

Que, el mismo Cédigo Orgdnico Administrativo en su articulo 70, preceptia que “La
delegacion contendra: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacién del 6rgano
delegante y la atribucién para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son
objeto de delegacién o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las
mismas. 4. El plazo o condicién, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la
delegacién expresard ademds lugar, fecha y ndmero. 6. Las decisiones que pueden
adoptarse por delegacion”, y también sefiala que “La delegacién de competencias y su
revocacion se publicardn por el 6rgano delegante, a través de los medios de difusion
institucional”;

Que, la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica [LOSNCP] en su
articulo 6 numeral 9a., sobre la “Delegacion” lo siguiente: “Es la traslacién de
determinadas facultades y atribuciones de un érgano superior a otro inferior, a través de la
mdxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por un tiempo determinado. Son
delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la mixima
autoridad de las entidades y organismos que son parte del sistema nacional de
contratacién publica. La resolucién que la maxima autoridad emita para el efecto podra
instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones, oficios 0 memorandos y determinara
el contenido y alcance de la delegacién, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial, de ser el caso. Las mdximas autoridades de las personas juridicas de derecho
privado que actien como entidades contratantes, otorgardn poderes o emitirdn
delegaciones, segtin corresponda, conforme a la normativa de derecho privado que les sea
aplicable. En el dmbito de responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las
delegaciones o poderes emitidos, se estard al régimen aplicable a la materia”; y el mismo
articulo en su numeral 16 establece “Mdxima Autoridad: Quien ejerce
administrativamente la representacién legal de la entidad u organismo contratante”;
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Que, ¢l Reglamento General Sustitutivo para la Administracién, Utilizacién, Manejo y
Control de los Bienes e Inventarios del Sector Piblico expedido mediante Acuerdo de la
Contraloria General del Estado No. 067-CG-2018 en sus articulos 3, numeral 3.10 sefiala
“Bienes de propiedad, planta y equipo.- Son bienes destinados a (...) arrendamiento”, de
manera concordante en su articulo 26, sefiala “Los bienes de Propiedad, Planta y Equipo
son aquellos destinados a (...) arrendamiento, y también dispone en su articulo 31 que “La
adquisicién o arrendamiento de bienes de todas las entidades y organismos sefialados en
el articulo 1 del presente Reglamento, se realizard sobre la base de las disposiciones de la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su reglamento general y
demads disposiciones legales de la materia; (...)"”;

Que, el articulo 32, literales 11) y mm) del Estatuto Organico de Gestién Organizacional
por Procesos de la Universidad Técnica de Manabi faculta al Rector a suscribir convenios
interinstitucionales y a delegar responsabilidades administrativas y de gestiéon a otras
autoridades o funcionarios;

Que, la Empresa Piblica de Servicios Generales e Ingeneria UTM, es una Empresa
Publica, creada por H. Consejo Universitario de la Universidad Técnica de Manabi, en
base a lo previsto en el segundo inciso del articulo 5 de la Ley Organica de Empresas
Publicas, y de acuerdo a lo previsto en el literal o) del Art. 2 de la Reforma al Estatuto de
la Empresa del 11 de diciembre de 2024, establece que tendrd por objeto principal,
"Comprar, vender, dar o tomar en arrendamiento o subarrendamiento puro o financiero,
comodato, permuta, por cuenta propia o ajena, cualquier clase de bienes muebles o
inmuebles";

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucién de la Republica, el Cédigo
Orgéanico Administrativo, el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Universidad Técnica de Manabi y demds normativa aplicable;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- DELEGAR a la Empresa Piblica de Servicios Generales e
Ingenieria UTM - EMSERVING EP a través de su Gerente General, las siguientes
competencias administrativas y de gestion relacionadas con los espacios destinados al
expendio de alimentos, fotocopiadoras y suministros de oficina de la Universidad Técnica
de Manabi, de acuerdo al siguiente detalle:

a.- Especificacién del delegado: GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA
DE SERVICIOS GENERALES E INGENIERIA UTM - EMSERVING EP.

b.- Especificacién del 6rgano delegante: RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNICA
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DE MANABI.

c.- Atribucion para delegar dicha competencia: Norma juridica citada en los
considerandos de la presente resolucidn.

d.- Competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe
ejercer para el cumplimiento de las mismas: Administrar los contratos de arriendos
vigentes, gestionar la administracién de los espacios y dar en arrendamiento los bienes
inmuebles de propiedad de la UTM, destinados al expendio de alimentos, fotocopiadoras
y venta de suministros de oficina.

e.- Plazo o condicion: La delegacion se efectda para 5 afios.
f.- Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion: Seran las siguientes:

1) Notificar a los ocupantes de los diferentes espacios destinados a expendios de
alimentos, venta de cualquier articulo, fotocopiado y cualquier otro tipo de venta de
suministros, bienes o servicios que se encuentren dentro de la Universidad Técnica de
Manabi, en su sede matriz, extensiones y campus Quito, requiriendo informacién para la
justificacién de su permanencia en el espacio, disponiendo el desalojo en caso de no tener
justificativos legales de ocupacién, inclusive de solicitar apoyo de la fuerza publica en
caso de ser necesario.

2) Administrar los contratos de arrendamiento, incluyendo el cobro de canon y la gestion
de desocupaciones, que comprende:

2.1. Gestionar el cobro de los valores de canon de arrendamiento que estuvieren
pendientes por parte de los arrendatarios.

2.3. Notificar a los arrendatarios con los desahucios correspondientes observando el
debido proceso y las causales establecidas en la Ley de Inquilinato, Cédigo Civil y demads
normativa aplicable.

2.4. Cobrar y recaudar los valores por concepto de canon de arrendamientos a través de
las cuentas de la Empresa Publica.

3) Efectuar los procesos de contratacidon publica para la adjudicacién y arrendamiento de
los espacios destinados a los expendios de alimentos, fotocopiadoras y venta de
suministros de oficinas, mediante procedimientos publicos y transparentes.

4) Recaudar y administrar los recursos obtenidos por los arrendamientos para destinarlos
al mantenimiento y mejoras de los mismos espacios.
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5) Garantizar el cumplimiento de normas de salubridad y seguridad en los espacios
arrendados.

6) Realizar inspecciones periddicas y aplicar sanciones por incumplimiento contractual.
7) Implementar mecanismos de control y auditoria en la administracién de los espacios.

8) Responder todas los reclamos y peticiones y en general cualquier solicitud presentada
por los ocupantes de los espacios dentro de la Universidad Técnica de Manabi, destinados
a expendios de alimentos, fotocopiadoras y suministros de oficina.

9) Comparecer a procesos administrativos, procesos de mediacién o arbitraje, asi como
comparecer a cualquier diligencia o instancia de procesos judiciales, allanarse a la
demanda, transigir, desistir de la accién o del recurso, aprobar convenios, absolver
posiciones, deferir al juramento decisorio, recibir valores o la cosa sobre la cual verse el
litigio, en razén de los actos administrativos que se expidan en el marco de las
competencias delegadas, debiendo coordinar para el efecto las acciones en conjunto con
la Procuraduria General de LA UNIVERSIDAD.

Las competencias delegadas serdn ejercidas, de conformidad con el marco legal vigente.

ARTICULO 2.- ESTABLECER que la Empresa Publica deberd presentar informes
trimestrales al Director General Administrativo de la Universidad Técnica de Manabi,
detallando la gestion realizada, los ingresos y egresos, asi como el estado de los espacios
administrados.

ARTICULO 3.- DISPONER que el Administrador del Convenio por parte de la
Universidad serd el Director General Administrativo, quien supervisard el cumplimiento
del objeto del convenio a suscribirse para la instrumentacion de la presente delegacién y
evaluaré la eficiencia de la gestién delegada.

ARTICULO 4.- DISPONER que dentro del término de 10 dias desde la suscripcién de
la presente resolucidn, la Direccién General Administrativa, la Direccién Financiera y la
Procuraduria General, identifiquen y remitan toda la informacién en copia certificada a la
Entidad Delegada, referente a los contratos de arrendamiento o cualquier documentacién
constante en sus archivos, referente a los espacios destinados a puntos de copiado,
expendio de alimentos o suministros de oficinas dentro de las Instalaciones de la
Universidad Técnica de Manabi, para la adecuada ejecucion de la gestion delegada.

ARTICULO 5.- DISPONER a la Procuraduria General la elaboracién del Convenio
Especifico de delegacién entre la Universidad Técnica de Manabi y la Empresa Publica
de Servicios Generales e Ingenieria UTM - EMSERVING EP, para la instrumentacién y
el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico conforme lo previsto
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en el numeral 3 del articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo.

ARTICULO 6.- DISPONER al encargado de la administraciéon de la pdgina web
institucidn, la publicacién de la presente Resolucién en la pagina web institucional de la
Universidad Técnica de Manabi, en cumplimiento del dltimo inciso del articulo 70 del
Cédigo Orgéanico Administrativo.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su
suscripciodn, sin perjuicio de su publicacién en los medios institucionales.
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