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1. Plenaria. Identificacién de principales resultados de las investigaciones de la UTM en
el desarrollo desde el territorio.

Al inicio del ejercicio, se busco identificar los mayores impactos de las investigaciones en
los procesos de desarrollo en el territorio y el cumplimiento del Art. 24 de la LOES (2018),
gue establece, entre otros, los indicadores minimos de la funcién de investigacion:

Reduccion de la pobreza
Promocion de la equidad
Incremento de la productividad

Hw N e

Mejoramiento de la estructura productiva del pais

A medida que se avanzd en la plenaria, se concluyd que las investigaciones vy
publicaciones realizadas, si bien han tenido resultados positivos aln no se ha logrado
transferir los conocimientos a la sociedad ni medir su impacto en el desarrollo del
territorio. A continuacion, se presenta un resumen de las principales opiniones:
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Principales resultados

Evidencias

Relacion/Alineacién LOES Art. 24

Fortalecimieto de la capacitacién en
instituciones y comunidades

* Convenios interinstitucionales y con gobiernos locales.
Ej: proyecto sobre fuentes renovables de energia.

* Incremento del numero de comunidades que buscan
apoyo de la universidad. Ej: Parroquia Rio Chico,
comunidad Las Chacras para estudio de electrificacion
en viviendas rurales; recuperaciéon de suelos y
generacion de electricidad en las islas Galapagos, a partir
de aceite vegetal puro de pifion

Reduccion de la pobreza
Promocion de la equidad

Trabajo multidisciplinario

* Personal de varias facultades involucrados en proyectos.
¢ Convenios interinstitucionales.

Ej. Andlisis de datos de COVID con datos de Ecuador, Brasil
y Suiza, con participaciéon de personal de salud, informatica

y estadistica Fase | - Andlisis de aspectos similares en
antecedentes de la pandemia. Fase Il - Comportamiento
pos vacuna.

Solucién a problemas reales diversos

* Proyectos educativos, de medicina, jornadas de salud.
* Desarrollo de softwares.
* Incremento del numero de comunidades que buscan

apoyo de la universidad.
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¢ Reforestacién en Jipijapa y Manta.

. , , ¢ Diagndstico higiénico sanitario de la produccion de
Impactos positivo hacia el medio o
bient quesos, con capacitaciones a productores de Chone y
ambiente
Flavio Alfaro; y creacion de unidades de negocio de

produccion de lacteos.

, o * Proyectos de fertifilizacién organica de algodon.
Transferencia de conocimiento a , ‘ B ) .
* Proyecto de agricultura sostenible (produccion de maiz, Incremento de la productividad
productores* o
pimiento).

Incentivar a los estudiantes a conocer o o )
, , * Neurociencia y uso de conocimientos para mejorar los
mejor su propio cerebro y promover el , o _
o o procesos de estudio/aprendizaje en estudiantes vy
fortalecimiento de técnicas de
) o profesores.
estudio/aprendizaje

*El acercamiento de los productos de conocimiento a la comunidad se estimd como incipiente.
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2. Plenaria. Identificacion de los principales problemas cientificos-técnicos que limitan
el desarrollo integral de Manabi, en los que deberia intervenir la UTM.

Principales problemas

1. Poco valor agregado de los productos agricolas.

2. Escaso aprovechamiento de la biodiversidad.

3. Incipiente desarrollo de la biotecnologia.

4. Desconocimiento de los potenciales de las fuentes renovables de energia para
llevar a la provincia al desarrollo sostenible.

5. Desconocimiento del potencial cientifico-técnico de la UTM.

6. Desconocimiento de los tomadores de decisién en cuanto al desarrollo sostenible.

7. Ausencia de un modelo educativo contemporaneo centrado en el estudiante.

8. Ausencia de redes académicas que atiendan problemas educativos entorno al

nuevo modelo educativo.

9. Bajo nivel de generalizacion de las soluciones. Falta de transferencia de soluciones.
10. La actividad fisica y el deporte no logran los objetivos fundamentales en términos
de vida y salud (mejorar la calidad de vida).

11. Falta de articulacion entre los diferentes de gobierno que permita conocer los
problemas y necesidades del territorio. Los planes de desarrollo de los GAD
(provincial y cantonal) no estan articulados.

12. Falta de planificacion y cambios constantes de las politicas publicas que rigen el
sistema.

13. Cooperacién entre universidades (ir hacia un sistema colectivo para dar respuesta
a los problemas y necesidades del territorio). Procesos individualistas de las
universidades.

14. Integracion del sector privado productivo a los procesos de investigacion,
articulados a las necesidades del territorio.

15. Dificultad en tramites burocraticos para el desarrollo de emprendimientos e
iniciativas.

16. Falta de datos histéricos para desarrollar proyecciones.

17. Altos costos para la implementacion de nuevas tecnologias.

18. Fuentes de agua para el sector agricola (sequia/escasez del recurso hidrico).

19. Falta de cultura MID y calidad del agua (hay politicas que no se implementan
adecuadamente).

20. Inequidades y brechas entre educacion urbana vy rural.

21. Baja productividad y limitaciones en la creacion de empresas.
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22. Mayor interaccion entre empresas privadas y universidades.
23. Investigaciones con mayor pertinencia con problemas sociales.

24. Insuficiente relacion entre universidades-empresas privadas y publicas-comunidad.

25. Potenciar alianzas estratégicas nacionales e internacionales en busqueda de
financiamiento para la gestién de proyectos de investigacion.

26. Confusidon de resultados con impactos.

27. Desconocimiento del impacto real de los proyectos. Solo se reportan productos y
resultados, sin medir impactos.

28. Falta de capacitacion suficiente a personal intermedio o técnico encargados de
implementar resultados. Solo se capacita al personal directamente relacionado al
proyecto.

29. Desconocimiento del potencial de la UTM por parte de directivos del Ministerio de
Agricultura.

30. Bajos rendimientos e ineficiente manejo de poscosecha en cultivos tradicionales
(café, cacao, mani, maiz) y no tradicionales (pitahaya, otros).

31. Reducido procesamiento de productos agricolas (falta de valor agregado).

32. Falta de transferencia de tecnologia en el drea agricola.

33. Articulacién sostenida con instituciones externas (publicas y privadas) y comunidad
para continuidad de tramites y proyectos.

34. Dificultades administrativas para creacién de programas de salud por tramites con
autoridades ministeriales.

35. Identificacidon/Obtencién de patrocinadores para dar respuesta a necesidades.

36. Falta de Comité de Etica para Investigacién en seres humanos, lo que causa que
algunos proyectos de salud queden detenidos.

37. Falta de automatizacion de procesos y conocimiento de los mismos (burocracia en
gestion publica). Transferencia tecnoldgica es fundamental.
38. Mavyor infraestructura tecnoldgica en la UTM.

39. Implementacion de laboratorios que presten servicios a la comunidad (ej. area
agrondmica requiere servicios de analisis de agua y suelo, tanto para investigadores
como para agricultores).

40. Trabajo en equipo con instituciones de interés. Falta de mesas de didlogo que
deberia ser liderado por la universidad (por su competencia amplia que le permite
el acercamiento con diferentes instituciones, mayor poder de convocatoria, menor
rotacién de personal).

41. Déficit de laboratorios para, por ejemplo, caracterizar productos de alimentacién

alternativa para animales, detectar contaminacion bacteriana de productos.
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42. Brecha educativa.
43. Capacitacion de docentes en cuanto a patentes.
44, Mitigacién del cambio climatico.

*Las propuestas se originaron en los grupos de trabajo como acuerdos de cada equipo.

3. Plenaria. Talento humano que le faltaria a la UTM para encarar dichos problemas.

* Profesionales con experiencia en transferencia de conocimientos.

* Profesionales con afinidad (perfil) para las siguientes areas: ingenieria, salud y
sociales.

* Planificacién de la formacién del talento humano en &areas prioritarias de
desarrollo del territorio.

* Docentes en el area tecnoldgica y con formacion doctoral (ej. inteligencia
artificial).

4. Plenaria. Déficit en infraestructura cientifico-tecnolégica.
* Falta de laboratorios para el analisis de suelo y agua.
* Laboratorio que brinde servicios a emprendedores y productores (inocuidad de
alimentos, cosméticos, de higiene, otros), y acreditacién del mismo.

* Laboratorios informaticos para IA.

5. Plenaria. Identificacion de desafios y dificultades para la investigacion.

Desafios identificados Difultades identificadas

* Transferencia del conocimiento a la | ® Obtencién de financiamiento para

comunidad. proyectos de investigacion de indole
* Pasar del conocimiento/ciencia a la social.

implementacion/practica en territorio. | ® Evidenciar vinculacién en los proyectos
¢ Articulacion investigacion-vinculacion- de investigacion

asuntos claves del territorio.
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