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DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

RESUMEN POA DEPARTAMENTO 2018
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS ACUMULADAS METAS POA INDICADOR ACTIVIDADES / 
MEDIOS VERIFICACIÓN

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTO

Docencia | Vicerrectora Academica

Institucional

1 .- Incrementar la oferta de carreras 
de grado que demanda el desarrollo 
nacional y los migrantes, a través de 
diversas estrategias, incluida la 
modalidad en línea, los horarios 
nocturnos para los trabajadores-
estudiantes.

Institucional

1.1 .- La UTM implementó un 
sistema de admisión y 
nivelación con políticas, 
procedimientos, programas y 
proyectos pertinentes a sus 
desafíos institucionales

Institucional / Departamento

1.1.1 .- Se capacitó a los bachilleres 
aspirantes admitidos a la UTM para 
su inserción plena y consciente a la 
vida y formación universitaria

Se monitoreo la ejecución en la 
UTM el currículo de nivelación y las 
condiciones que posibiliten que los 
estudiantes desarrollen las 
habilidades, competencias y 
actitudes básicas que les permitan 
iniciar con éxito y predisposición a 
la excelencia académica.

Hasta diciembre de 2018 se monitorearon el 
desarrollo de los contenidos microcurriculares de 
los cursos de nivelación de carrera orientados a 
fortalecer las capacidades de aprendizaje 
planificadas, de acuerdo a los siguientes 
porcentajes por período académico: 95 por ciento 
2017-S2, 95 por ciento 2018-S1 Y 30 por ciento 
2018- S2.

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y acompañamiento de las actividades realizadas por el Centro de 
Promoción y Apoyo al Ingreso: - Participación en procesos de diálogo con el Rector 
de la UTM para definir la oferta académica de laUTM para los períodos académicos 
del 2018.- Subida de cupos de la oferta académica de la UTM para los períodos 
académicos del 2018.- Matriculación de estudiantes de nivelación de carrera.- 
Planificación general de los cursos de nivelación de carrera, primer y segundo 
períodos académicos del 2018.- Gestión académica-administrativa de los cursos de 
nivelación de carrera.

Informes mensuales CEPAI, Informes de reunión de monitoreo, lista de asistencia a 
reunión, fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

45 + 55 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-12-02 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 0

$ 22119.70

Docencia | Vicerrectora Academica

Institucional

1 .- Incrementar la oferta de carreras 
de grado que demanda el desarrollo 
nacional y los migrantes, a través de 
diversas estrategias, incluida la 
modalidad en línea, los horarios 
nocturnos para los trabajadores-
estudiantes.

Institucional

1.1 .- La UTM implementó un 
sistema de admisión y 
nivelación con políticas, 
procedimientos, programas y 
proyectos pertinentes a sus 
desafíos institucionales

Institucional / Departamento

1.1.1 .- Se capacitó a los bachilleres 
aspirantes admitidos a la UTM para 
su inserción plena y consciente a la 
vida y formación universitaria

Hacer Seguimiento en los bachilleres 
de las unidades educativas públicas 
de Manabí los conocimientos, 
actitudes y capacidades necesarias 
para un óptimo desempeño en las 
pruebas de admisión a las IES 
públicas y la correcta elección de 
carrera profesional.

Hasta diciembre de 2018 el 70 por ciento de 
bachilleres o estudiantes inscritos en los talleres 
organizados por el CPAI participarán en procesos 
de capacitación sobre contenidos de orientación 
vocacional, información profesiográfica de las 
carreras que oferta la UTM y lógicas de las 
pruebas de admisión a las IES

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y acompañamiento de las actividades realizadas por el Centro de 
Promoción y Apoyo al Ingreso: - Brindar a los aspirantes universitarios asesoría 
sobre procesos, requisitos y condiciones de admisión a las IES públicas.- Promoción 
profesional vocacional universitaria, dirigida a estudiantes de tercer año de 
bachilleratoy bachilleres.- Capacitación a estudiantes de la UTM para que se 
constituyan en facilitadores.- Capacitaciones sobre lógicas de razonamiento y 
contenidos de pruebas de admisión dirigidas a bachilleres de las unidades educativas 
públicas de Manabí y otras zonas del Ecuador.

Informes mensuales CEPAI, Informes de reunión de monitoreo, lista de asistencia a 
reunión, fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

15 + 85 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-04-23 
F. Fin: 2018-12-08

Tiempo en Meses: 7

$ 36791.80

Docencia | Vicerrectora Academica

Institucional

1 .- Incrementar la oferta de carreras 
de grado que demanda el desarrollo 
nacional y los migrantes, a través de 
diversas estrategias, incluida la 
modalidad en línea, los horarios 
nocturnos para los trabajadores-
estudiantes.

Institucional

1.1 .- La UTM implementó un 
sistema de admisión y 
nivelación con políticas, 
procedimientos, programas y 
proyectos pertinentes a sus 
desafíos institucionales

Institucional / Departamento

1.1.1 .- Se capacitó a los bachilleres 
aspirantes admitidos a la UTM para 
su inserción plena y consciente a la 
vida y formación universitaria

Se monitoreo y se coordino la 
incorporación plena a la vida 
universitaria de los estudiantes con 
diversidad de características étnicas 
y biosicosociales y/o con 
discapacidades.

Hasta diciembre de 2018 se habrán caracterizado 
los perfiles psicosocioeconómicos de estudiantes y 
atendido con calidad y calidez al 100 por ciento de 
casos de personas en circunstancias de riesgo de 
deserción que requieran acompañamiento y-o 
apoyo.

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y acompañamiento a las actividades realizadas por el Centro de 
Promoción y Apoyo al Ingreso: - Caracterización de la diversidad de perfiles de 
estudiantes de nivelación de carrera.- Implementar procesos de acompañamiento y 
apoyo a personas en circunstancias de riesgo de deserción por dificultades 
personales, de adaptación y-o de salud. Asesorar a estudiantes con dificultades 
económicas para que aprovechen las políticas públicas de becas que otorga el IFTH.

Informes mensuales CEPAI, Informes de reunión de monitoreo, lista de asistencia a 
reunión, fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

30 + 70 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-22 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 10

$ 1000.00
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Docencia | Vicerrectora Academica

Institucional

1 .- Incrementar la oferta de carreras 
de grado que demanda el desarrollo 
nacional y los migrantes, a través de 
diversas estrategias, incluida la 
modalidad en línea, los horarios 
nocturnos para los trabajadores-
estudiantes.

Institucional

1.1 .- La UTM implementó un 
sistema de admisión y 
nivelación con políticas, 
procedimientos, programas y 
proyectos pertinentes a sus 
desafíos institucionales

Institucional / Departamento

1.1.1 .- Se capacitó a los bachilleres 
aspirantes admitidos a la UTM para 
su inserción plena y consciente a la 
vida y formación universitaria

Se monitoreo la Generación de una 
propuesta de políticas y 
procedimientos de admisión y 
nivelación a las carreras de grado, 
actualizados de conformidad a la 
reforma a la Ley Orgánica de 
Educación Superior y su Reglamento.

Hasta diciembre de 2018 se monitoreo el diseño 
de una propuesta de políticas y procedimientos de 
admisión y nivelación a las carreras de grado, 
actualizados de conformidad a la reforma a la Ley 
Orgánica de Educación Superior y su Reglamento.

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y gestión en el diseño de una propuesta de actualización de las políticas y 
procedimientos de admisión y nivelación a las carreras de grado.

Informes mensuales CEPAI, Informes de reunión de monitoreo, lista de asistencia a 
reunión, fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-03 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 5

$ 500.00

Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de 
vinculación que tengan alto impacto 
en la zona 4 en especial Manabí.

Institucional

8.8 .- La UTM ejecutó en el 
periodo 2018-2022, al menos, 
75 proyectos de vinculación en 
alianza con los sectores sociales 
más vulnerables de Manabí.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se ejecutaron, al menos, 15 
proyectos de vinculación en alianza 
con los sectores sociales más 
vulnerables de Manabí.

se monitorearon al menos 15 
proyectos de vinculación en alianza 
con los sectores sociales más 
vulnerables de Manabí

se monitorearon al menos 15 proyectos de 
vinculación en alianza con los sectores sociales 
más vulnerables de Manabí

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo de al menos 15 proyectos de vinculación en alianza con los sectores 
sociales más vulnerables de Manabí

Acta

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-02 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 11

$ 500.00

Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de 
vinculación que tengan alto impacto 
en la zona 4 en especial Manabí.

Institucional

8.8 .- La UTM ejecutó, en el 
periodo 2018-2022 25 
proyectos en alianza con el 
sector privado y economía.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se ejecutaron, al menos, 5 
proyectos de vinculación en alianza 
con el sector privado y economía 
popular y solidaria.

se monitorearon al menos 5 
proyectos de vinculación en alianza 
con el sector privado y economía 
popular y solidaria

Hasta diciembre del 2018 se monitorearon al 
menos 5 proyectos de vinculación en alianza con 
el sector privado y economía popular y solidaria

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo al menos 5 proyectos de vinculación en alianza con el sector privado y 
economía popular y solidaria

actas

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-02 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 11

$ 200.00
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Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de 
vinculación que tengan alto impacto 
en la zona 4 en especial Manabí.

Institucional

8.8 .- La UTM ejecutó en el 
periodo 2018-2022 al menos 50 
proyectos de vinculación en 
alianza con los GAD de la zona 
4.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se ejecutaron, al menos, 10 
proyectos de vinculación con la 
sociedad (en promedio uno por 
facultad) en alianza con los GAD de 
la zona 4.

Se monitorearon al menos 10 
proyectos de vinculación con la 
sociedad en promedio uno por 
facultad en alianza con los GAD de 
la zona 4

Hasta diciembre del 2018 se monitorearon al 
menos 10 proyectos de vinculación con la 
sociedad en promedio uno por facultad, en alianza 
con los GAD de la zona 4

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo a el avance de los proyectos de vinculación con la sociedad planteados al 
menos 1 por facultad en alianza con los GAD de la zona 4

actas

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-02 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 11

$ 500.00

Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de 
vinculación que tengan alto impacto 
en la zona 4 en especial Manabí.

Institucional

8.8 .- La UTM sistematizó la 
aplicación del modelo de 
evaluación de impactos de los 
proyectos de investigación y 
difundió las lecciones 
aprendidas y las buenas 
prácticas.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se aprobó el modelo de 
evaluación de impactos de los 
proyectos de vinculación.

Apoyo y gestión a la elaboración del 
modelo de medición de impacto de 
proyectos de vinculación con la 
sociedad

Hasta diciembre del 2018 se monitoreo la 
aprobación el modelo de medición de impacto de 
proyectos de vinculación con la sociedad

Actividad / Medio Verificación

Gestionar el modelo de medición de impacto para proyectos de vinculación con la 
sociedad y la Aprobación del modelo de medición de impacto para proyectos de 
vinculación con la sociedad

Acta, oficio de aprovación

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-02 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 5

$ 0.00

Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de 
vinculación que tengan alto impacto 
en la zona 4 en especial Manabí.

Institucional

8.8 .- La UTM sistematizó la 
aplicación del Plan de 
Vinculación y difundió las 
lecciones aprendidas.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se aprobó el Plan de 
Vinculación para el periodo 2018-
2022 con la participación del sector 
externo en el proceso de formulación

Apoyar y gestionar a la elaboración 
del Plan de Vinculación bianual 
2017-2018

Hasta Junio del 2018 se realizara seguimiento a la 
aprobación del Plan Institucional de Vinculación 
con la Sociedad 2017-2018

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y seguimento del Plan Institucional de Vinculación con la Socieda y a la 
Elaboración del Plan Institucional de Vinculación con la Sociedad 2017-2018

Acta de Reunión

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

100 + 0 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-24 
F. Fin: 2018-06-29

Tiempo en Meses: 5

$ 500.00
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Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de 
vinculación que tengan alto impacto 
en la zona 4 en especial Manabí.

Institucional

8.8 .- La UTM ejecutó en el 
periodo 2018-2022, al menos, 
75 proyectos de vinculación en 
alianza con los sectores sociales 
más vulnerables de Manabí.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se ejecutaron, al menos, 15 
proyectos de vinculación en alianza 
con los sectores sociales más 
vulnerables de Manabí.

Se monitorearon al menos 15 
proyectos de vinculación en alianza 
con los sectores sociales más 
vulnerables de manabí enfocados en 
el arte y la cultura que utilizarán 
como herramienta pedagógica para 
la formación integral.

Hasta diciembre Se monitorearon al menos 15 
proyectos de vinculación en alianza con los 
sectores sociales más vulnerables de manabí 
enfocados en el arte y la cultura que utilizarán 
como herramienta pedagógica para la formación 
integral.

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y acompañamiento de las actividades realizadas por la Unidad de 
Cultura: - Recuperación, preservación y difusión del patrimonio cultural inmaterial 
de Manabí para alimentar el repositorio El Archivo de la Memoria, para el 
fortalecimiento de la identidad culural.- Investigación de problemáticas culturales y 
sociales a través de las expresiones artísticas.- Utilización de las manifestaciones 
culturales y expresiones artísticas como herramientas pedagógicas dentro de la 
capacitación de los miembros de la comunidad universitaria y comunidad general.- 
Difusión de manifestaciones culturales y expresiones artísticas propias y foráneas, 
como medios alternativos de disfrute, consecución de conocimiento y-o análisis de 
problemáticas sociales de las comunidades

Informes Mensuales de la Unidad de Cultura,, informe de reunion de monitoreo, 
lista de asistencia de la reunión, fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-02 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 10

$ 30000.00

Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

10 .- Fortalecer la relación con los 
graduados.

Institucional

10.10 .- Se evaluó la bolsa de 
empleo para los graduados.

Institucional / Departamento

10.10.10 .- Se validó el proceso de 
relación con los graduados

Gestionar y monitorear la obtención 
de información de los graduados en 
relación a su formacion profesional

Criterios de los Graduados
Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y acompañamiento a la aplicación de encuesta general de graduados y 
especifica de la carrera para obtener información de los graduados en relación a su 
formación profesional

Encuestas, Informe

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-02 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 5

$ 1000.00

Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

10 .- Fortalecer la relación con los 
graduados.

Institucional

10.10 .- Se evaluó la bolsa de 
empleo para los graduados.

Institucional / Departamento

10.10.10 .- Se validó el proceso de 
relación con los graduados

Gestionar la comunicación constante 
con las empresas para conocer las 
necesidades de requerimiento de 
profesionales en las diferentes áreas

las empresas emitirán sus criterios en base a la 
necesidad de formación de los profesionales

Actividad / Medio Verificación

Monitorear la comunicación con las empresas

Oficios, correos electronicos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-02 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 5

$ 1000.00

4



Vinculación | Director General de 

Vinculacion con la Sociedad

Institucional

10 .- Fortalecer la relación con los 
graduados.

Institucional

10.10 .- Se evaluó la bolsa de 
empleo para los graduados.

Institucional / Departamento

10.10.10 .- Se validó el proceso de 
relación con los graduados

Monitorear y hacer seguimiento para 
que Las carreras presenten informes 
sobre las actividades realizadas con 
los graduados con el objetivo de 
obtener información que servirá de 
base para el mejoramiento curricular.

Hasta diciembre se monitoreo y realizo 
seguimiento para que Las carreras presenten 
informes sobre las actividades realizadas con los 
graduados con el objetivo de obtener información 
que servirá de base para el mejoramiento 
curricular.

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y seguimiento a la programación de encuentro anual de graduados 
realizada por el CSGIL

- Actas, Informes mensuales y evidencia fotograficas

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-02 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 5

$ 10000.00

Docencia | Centro de Evaluación y 

Aseguramiento de la Calidad

Institucional

11 .- Obtener la más alta 
categorización institucional en la 
acreditación del CEACCES.

Institucional

11.11 .- La UTM obtuvo la más 
alta categorización que otorga 
el CEAACES

Institucional / Departamento

11.11.11 .- Se validó el proceso de 
admisión y nivelación de las carreras 
de grado.

Se monitoreó la Generación de una 
propuesta de políticas y 
procedimientos de admisión y 
nivelación a las carreras de grado, 
actualizados de conformidad a la 
reforma a la Ley Orgánica de 
Educación Superior y su Reglamento.

Hasta diciembre de 2018 se monitoreo el diseño 
de una propuesta de políticas y procedimientos de 
admisión y nivelación a las carreras de grado, 
actualizados de conformidad a la reforma a la Ley 
Orgánica de Educación Superior y su Reglamento.

Actividad / Medio Verificación

Monitoreo y gestión en el diseño de una propuesta de actualización de las políticas y 
procedimientos de admisión y nivelación a las carreras de grado.

Informes mensuales CEPAI, Informes de reunión de monitoreo, lista de asistencia a 
reunión, fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-01 
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 5

$ 300.00

Docencia | Centro de Evaluación y 

Aseguramiento de la Calidad

Institucional

11 .- Obtener la más alta 
categorización institucional en la 
acreditación del CEACCES.

Institucional

11.11 .- La UTM obtuvo la más 
alta categorización que otorga 
el CEAACES

Institucional / Departamento

11.11.11 .- Se validó el sistema de 
gestión de la calidad

Sistematizar los procesos para la 
ejecución de los proyectos de 
vinculación con la sociedad con la 
UTM

Hasta diciembre del 2018 se habrá sistematizado 
los procesos para la ejecución de los proyectos de 
vinculación con la sociedad con la UTM

Actividad / Medio Verificación

Gestionar la creación de un software para manejar los proyectos de vinculación con 
la sociedad

Documento de gestión para creación de software de vinculación con la sociedad, 
informe de avance del sistema

Actividad / Medio Verificación

Elaborar Manuales y videos tutoriales que sirva de guia para el nuevo software de 
Vinculación con la Sociedad

Manuales, informes de videos tutoriales

Actividad / Medio Verificación

Capacitación permanente del uso y manejo del sistema de vinculación con la 
sociedad

Informe de las capacitaciones, oficios,, listado de asistencia, cronograma de 
capacitación y fotos

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

0 + 100 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-07-01 
F. Fin: 2018-12-22

Tiempo en Meses: 5

$ 1000.00

5



Docencia | Centro de Evaluación y 

Aseguramiento de la Calidad

Institucional

11 .- Obtener la más alta 
categorización institucional en la 
acreditación del CEACCES.

Institucional

11.11 .- La UTM obtuvo la más 
alta categorización que otorga 
el CEAACES

Institucional / Departamento

11.11.11 .- Se validó el sistema de 
gestión de la calidad

Coordinar y monitorear mediante el 
sistema informático la ejecución de 
al menos 3000 Prácticas Pre 
Profesionales -PPP-

Hasta diciembre del 2018 se habrá coordinado y 
monitoreado mediante el sistema informático la 
ejecución de al menos 3000 Prácticas Pre 
Profesionales -PPP-

Actividad / Medio Verificación

Capacitaciones permanente a los docentes de apoyo, docentes tutores y estudiantes 
sobre el uso y manejo del sistema web PPP

Lista de asistencia, evidencias fotográficas

Actividad / Medio Verificación

Generar reportes semestrales de PPP terminadas por facultades y carreras

Reporte semestral de PPP terminadas por facultades y carreras generadas desde el 
sistema

Actividad / Medio Verificación

Generar modelo de exposición para estudiantes del informe final de PPP

Modelo de exposición del informe final

Programación de 
Ejecución de las Metas 

2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de 
Ejecución de las Metas 

2018

F. Inicio: 2018-01-03 
F. Fin: 2018-12-22

Tiempo en Meses: 11

$ 500.00

TOTAL PRESUPUESTO: $ 105911.50
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