UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI
DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL
RESUMEN POA DEPARTAMENTO 2018

(DGVS) DIRECCION GENERAL DE VINCULACION CON LA

SOCIEDAD
OBJETIVOSESTRATEGICOS METASACUMULADAS METASPOA INDICADOR ACTIVIDADES/ PROGRAMACION PRESUPUESTO
MEDIOS VERIFICACION
ia| Vi - ituci ituci ivi - ificacié Programacion de
Doc?nC|.a|VlcerrectoraAcademlca Institucional Institucional / Departamento Hasta diciembre de 2018 se monitorearon @ Actividad / Medio Verificacion Ejecuc?én dolas Metas $22119.70
Institucional 1.1 - La UTM implements un | 1.1.1 .- Se capacité a los bachilleres | desarrollo de los contenidos microcurriculares de | \jonjtoreo y acompafiamiento de las actividades redlizadas por e Centro de 2018 (%)
1 - Incrementar la oferta de carreras | Stéma  de  admision y | aspirantes admitidos a la UTM para :Costalcursos dle nlvela(:lond;je carrgra Or'mtagps,a Promocién y Apoyo al Ingreso: - Participacion en procesos de didogo con el Rector
de grado que demanda e desarrollo nivelacion  con  politicas, | su insercién plena y consciente a la (I)r _f?cgj asd capaci g es Ie aprenc 'Z?e de la UTM para definir la oferta académica de 1aUTM para los periodos académicos 45+ 55 =100
nacional y los migrantes, a través de | Procedimientos, programas y | viday formacién universitaria plani "; das, de ,aguer gd’ a .035 Siguren ? del 2018.- Subida de cupos de la oferta académica de la UTM para los periodos
diversas  estrategias, incluida la | PrOYectos pertinentes a  sus _ L 28r1c7en8316935por pef'oto %18621'03' 0 por c!ento académicos del 2018.- Matriculacion de estudiantes de nivelacion de carera- | Cronogramade
modaidad en linea, los horarios | desaffosinstitucionales Se monitoreo la ejecucion en la 2018- - por ciento - por Ciento | pyanificacion general de los cursos de nivelacion de carrera, primer y segundo [ Ejecucion delasMetas
nocturnos  para los  trabajadores- UTM el curriculo de nivelacion y las " O periodos académicos del 2018.- Gestion académica-administrativa de los cursos de 2018
estudiantes. condl_cmn% que posibiliten que los nivelacién de carrera,
estudiantes desarrollen las F. Inicio: 2018-12-02
habilidades, competencias y Informes mensuales CEPAI, Informes de reunion de monitoreo, lista de asistencia a F. Fin: 2018-12-14
actitudes basicas que les permitan reunion, fotos
iniciar con éxito y predisposicion a Tiempo en Meses: 0
la excelencia académica.
ia| Vi - ituci ituci ivi - ificacié Programacion de
Doc.enC|-a|VlcerrectoraAcademlca I nstitucional Institucional / Departamento Hasta diciembre de 2018 @ 70 por ciento de Actividad / Medio Verificacion Ejecuc?én dolas M etas $36791.80
Institucional 11 - La UTM implementd un | 1.1.1 .- Se capacité a los bachilleres | Pachilleres o estudiantes inscritos en los talleres | vonitoreo y acompariamiento de las actividades realizadas por e Centro de 2018 (%)
1 - Incrementar la oferta de carreras | Stéma  de  admision y | aspirantes admitidos a la UTM para grganlzaq?s por el EPAl p?m%parzn en.pr(:ce.sps Promocién y Apoyo a Ingreso: - Brindar a los aspirantes universitarios asesoria
de grado que demanda o desarrollo | Nvelacion  con  politicas, | su insercion plena y consciente a la e capac;lam_o? sobre con en]: 0S gf_oner;acnlon sobre procesos, requisitos y condiciones de admision a las IES publicas.- Promocion 15 + 85 = 100
nacional y los migrantes, a través de | Procedimientos, - programas | viday formacion universitaria \(;;rcr?ercgn ’emo?(;rT:C:gnUPl'rl\(jlwo?g ,'CC; dz |: profesional vocacional universitaria, dirigida a estudiantes de tercer afio de
diversas  estrategias, incluida  la | POYEctos  pertinentes a  sus o _ - dqi\d o a 1o IES y log bachilleratoy bechilleres.- Capacitacion a estudiantes de la UTM para que se| Cronograma de
modalidad en linea, los horarios | desafiosinstitucionales Hacer Seguimiento en los bachilleres | Pruebas deadmision alas constituyan en facilitadores.- Capacitaciones sobre ldgicas de razonamiento y [ Ejecucion delasMetas
noctumos para los  trabajadores- de las unidades educatives publicas contenidos de pruebas de admisién dirigidas a bachilleres de las unidades educativas 2018
estudiantes. de Manabi los conocimientos, plblicas de Manabi y otras zonas del Ecuador.
actitudes y capacidades necesarias F. Inicio: 2018-04-23
para un éptimo desempefio en las Informes mensuales CEPAI, Informes de reunion de monitoreo, lista de asistencia a F. Fin: 2018-12-08
pruebas de admision a las IES reunion, fotos
publicas y la correcta eleccion de Tiempo en Meses. 7
carrera profesional.
i i i ituci ituci ivi i ificacio Programacion de
Docencia | Vicerrectora Academica | Institucional Institucional / Departamento Hasta diciembre de 2018 se habrén caracterizado Actividad / Medio Verificacion Ejecuc?én dolas M etas $1000.00

Institucional

1 .- Incrementar la oferta de carreras
de grado que demanda el desarrollo
nacional y los migrantes, a través de

diversas edtrategias, incluida la
modalidad en linea, los horarios
nocturnos para los trabajadores-
estudiantes.

11 .- La UTM implement6 un
sistema de admison y
nivelacion con politicas,
procedimientos, programas Yy
proyectos pertinentes a sus
desafios institucionales

1.1.1 .- Se capacit6é a los bachilleres
aspirantes admitidos a la UTM para
su insercion plena y consciente a la
viday formacion universitaria

Se monitoreo y se coordino la
incorporacion plena a la vida
universitaria de los estudiantes con
diversidad de caracteristicas étnicas
y biosicosociales ylo con
discapacidades.

los perfiles psicosocioecondmicos de estudiantes y
atendido con calidad y calidez al 100 por ciento de
casos de personas en circunstancias de riesgo de
desercion que requieran acompafiamiento y-0
apoyo.

Monitoreo y acompafiamiento a las actividades realizadas por € Centro de
Promocién y Apoyo a Ingreso: - Caracterizacion de la diversidad de perfiles de
estudiantes de nivelacion de carrera.- Implementar procesos de acompafiamiento y
apoyo a personas en circunstancias de riesgo de desercion por dificultades
personales, de adaptacion y-o de salud. Asesorar a estudiantes con dificultades
econdmicas para que aprovechen las politicas publicas de becas que otorga el IFTH.

Informes mensuales CEPAI, Informes de reunién de monitoreo, lista de asistencia a
reunion, fotos

2018 (%)
30+ 70 = 100

Cronograma de
Ejecucion delas Metas

2018

F. Inicio: 2018-01-22
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 10




Docencia | Vicerrectora Academica

Institucional

Institucional / Departamento

Hasta diciembre de 2018 se monitoreo el disefio

Actividad / Medio Verificacion

Programacién de
Ejecucion delas Metas

$500.00

Institucional -© VS
11 - La UTM implementd un | 1.1.1 .- Se capacit6 a los bachilleres | d€ Una propuesta de politicas y procedimientos de | nonjtoreo y gestion en el disefio de una propuesta de actualizacion de las politicas y 2018 (%)
1 - Incrementar la oferta de carreras | Stéma  de  admision y | aspirantes admitidos a la UTM para admision y nivelacion a las carreras de grado, | hrocedimientos de admision y nivelacion alas carreras de grado.
de grado que demanda e desarrollo | Nvelacion  con  politicas, | su insercién plena y consciente a la aoctugll_zadgsgg conf_qrmslgad ala refoI;ma}a la Izey 0+ 100 = 100
o : A rgénica de Educacion Superior y su Reglamento. _, _ _ o
nacional y los migrantes, a través de procedimientos, programas y | viday formacion universitaria 9 periory skeg Informes mensuales CEPAI, Informes de reunion de monitoreo, lista de asistencia a
diversas  estrategias, incluida la | PrOYECtos pertinentes a  sus reunion, fotos Cronograma de
modalidad en linea, los horarios | desafiosinstitucionales Se monitoreo la Generacion de una Ejecucion delas Metas
nocturnos para los trabaadores- propuesta de politicas y 2018
estudiantes. procedimientos de admision 'y
nivelacion a las carreras de grado, .
actualizados de conformidad a la Fi:I nIZI'CI(')'Z%%S-ng-lZS
reforma a la Ley Orgdnica de - Fin: mLe
Educacién Superior y su Reglamento.
Tiempo en Meses. 5
Vinculacion | Director General de [ |ngtitucional Institucional / Departamento Actividad / Medio Verificacion _Programacion de
Vinculacion con la Sociedad se monitorearon a menos 15 proyectos de Ejecucion delas Metas $500.00
Institucional 88 - La UTM eecuté en o | 8.8.8 .- Se ejecutaron, a menos, 15 | Vinculacion en dianza con los sectores soGiales | v gnjtoreo de a menos 15 proyectos de vinculacion en dianza con los sectores 2018 (%)
periodo 2018-2022, a menos, | proyectos de vinculacion en alianza | Més vulnerables de Manabi sociales més vulnerables de Manabi
8 - Incrementar los proyectos de 75 proyectos de vinculacion en | con los sectores sociales més 50 + 50 =100
vinculacién que tengan alto impacto all,a\nza con los sectores sczmal% vulnerables de Manabi. Acta
en lazona 4 en especial Manabi. més vulnerables de Manabi. Cronograma de
se monitorearon a menos 15 Ejecucion delas M etas
proyectos de vinculacion en alianza 2018
con los sectores socides mas
vulnerables de Manabi
F. Inicio: 2018-01-02
F. Fin: 2018-12-14
Tiempo en Meses: 11
Vinculacion | Director General de [ |ngtitucional Ingtitucional / Departamento Actividad / Medio Verificacion _Programacién de
Vinculacion con la Sociedad Hasta diciembre del 2018 se monitorearon a Ejecucion delasMetas $200.00

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de
vinculacion que tengan ato impacto
en lazona4 en especial Manabi.

88 .- La UTM gecutd, en €
periodo 2018-2022 25
proyectos en alianza con el
sector privado y economia.

8.8.8 .- Se gecutaron, a menos, 5
proyectos de vinculacion en aianza
con e sector privado y economia
popular y solidaria.

se monitorearon a menos 5
proyectos de vinculacion en alianza
con e sector privado y economia
popular y solidaria

menos 5 proyectos de vinculacion en alianza con
¢l sector privado y economia popular y solidaria

Monitoreo a menos 5 proyectos de vinculacion en aianza con e sector privado y
economia popular y solidaria

actas

2018 (%)
50 + 50 =100
Cronograma de
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-01-02
F. Fin: 2018-12-14

Tiempo en Meses: 11




Vinculacion | Director General de

Institucional

Institucional / Departamento

Actividad / Medio Verificacion

Programacién de

Vinculacion con la Sociedad Hasta diciembre del 2018 se monitorearon a Ejecucion delas Metas $500.00
Institucional 88 .- La UTM eecuté en e | 888 - Se ejecutaron, a menos, 10 | Menos 10 proyectos de vinculacion con 1a| nonitoreo a e avance de los proyectos de vinculacion con la sociedad planteados a 2018 (%)
periodo 2018-2022 al menos 50 | proyectos de vinculacién con la | Sociedad en promedio uno por facultad, en @ianza | mengs 1 por facultad en alianza con los GAD delazona 4
8 - Incrementar los proyectos de | Provectos de vinculacion en | sociedad (en promedio uno por conlos GAD delazona4 50 + 50 = 100
vinculacién que tengan alto impacto alianza con los GAD de la zona | facultad) en alianza con los GAD de actas
en lazona4 en especial Manabi. 4. lazona4. Cronograma de
Ejecucion delas M etas
Se monitorearon a menos 10 2018
proyectos de vinculacién con la
sociedad en promedio uno por L
facultad en alianza con los GAD de F'FI nFI'CI(')'Z%(i%;S-lgl-l?lz
lazona4 - Fin: Sl
Tiempo en Meses: 11
Vinculacion | Director General de | |ngtjtucional Institucional / Departamento Actividad / Medio Verificacion _Programacién de
Vinculacion con la Sociedad Hasta diciembre del 2018 se monitoreo la Ejecucion delasMetas $0.00
Institucional 88 - La UTM sistematiz6 la| 888 .- Se aprob6 e modelo de | @Probacion el modelo de medicion de impacto de | Gegionar el modelo de medicion de impacto para proyectos de vinculacién con la 2018 (%)
aplicacion del  modelo de | evaluacion de impactos de los | Proyectos devinculacion con la sociedad sociedad y la Aprobacion del modelo de medicidn de impacto para proyectos de
8 - Incrementar los proyectos de evaluacion de impactos de los | proyectos de vinculacion. vinculacion con la sociedad 0+ 100=100
vinculacién que tengan alto impacto | Provectos de investigacion 'y
en lazona 4 en especial Manabi. difundio las lecciones | Apoyo y gestion a la elaboracion del Acta, oficio de aprovacion Cronograma de
aprendidas  y  las  buenas| modelo de medicion de impacto de Ejecucion delas Metas
practices. proyectos de vinculacion con la 2018
sociedad
F. Inicio: 2018-07-02
F. Fin: 2018-12-14
Tiempo en Meses: 5
Vinculacion | Director General de | |ngtjtucional Institucional / Departamento Actividad / Medio Verificacion _Programacién de
Vinculacion con la Sociedad Hasta Junio del 2018 se realizara seguimiento a la Ejecucion delasMetas $500.00

Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de
vinculacion que tengan ato impacto
en lazona4 en especial Manabi.

88 .- La UTM sistematizo la
aplicacion del  Pan de
Vinculacion y  difundié las
lecciones aprendidas.

888 .- Se agprobd e Plan de
Vinculacion para e periodo 2018-
2022 con la participacion del sector
externo en el proceso de formulacion

Apoyar y gestionar a la elaboracion
del Plan de Vinculacion bianual
2017-2018

aprobacion del Plan Institucional de Vinculacién
con la Sociedad 2017-2018

Monitoreo y seguimento del Plan Institucional de Vinculacion con la Socieday ala
Elaboracion del Plan Institucional de Vinculacion con la Sociedad 2017-2018

Actade Reunion

2018 (%)
100 +0=100
Cronograma de
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-01-24
F. Fin: 2018-06-29

Tiempo en Meses: 5




Vinculacion | Director General de
Vinculacion con la Sociedad
Institucional

8 .- Incrementar los proyectos de
vinculacion que tengan ato impacto
en lazona4 en especial Manabi.

Institucional

88 .- La UTM egjecuté en €
periodo 2018-2022, a menos,
75 proyectos de vinculacion en
alianza con los sectores sociales
mas vulnerables de Manabi.

Institucional / Departamento

8.8.8 .- Se gecutaron, a menos, 15
proyectos de vinculacion en aianza
con los sectores socides mas
vulnerables de Manabi.

Se monitorearon a menos 15
proyectos de vinculacion en aianza
con los sectores sociales més
vulnerables de manabi enfocados en
el arte y la cultura que utilizaran
como herramienta pedagdgica para
laformacion integral.

Hasta diciembre Se monitorearon a menos 15
proyectos de vinculacion en aianza con los
sectores sociales mas vulnerables de manabi
enfocados en € arte y la cultura que utilizaran
como herramienta pedagdgica para la formacion

integral.

Actividad / Medio Verificacion

Monitoreo y acompafiamiento de las actividades redlizadas por la Unidad de
Cultura: - Recuperacion, preservacion y difusion del patrimonio cultural inmaterial
de Manabi para aimentar € repositorio El Archivo de la Memoria, para €
fortalecimiento de la identidad culural.- Investigacion de problematicas culturales y
sociaes a través de las expresiones artisticas.- Utilizacion de las manifestaciones
culturales y expresiones artisticas como herramientas pedagdgicas dentro de la
capacitacion de los miembros de la comunidad universitaria y comunidad general .-
Difusion de manifestaciones culturales y expresiones artisticas propias y foraneas,
como medios aternativos de disfrute, consecucién de conocimiento y-o andlisis de
probleméticas sociales de las comunidades

Informes Mensuales de la Unidad de Cultura,, informe de reunion de monitoreo,
lista de asistencia de lareunion, fotos

Programacién de
Ejecucion delas Metas

2018 (%)
50 + 50 = 100
Cronogramade
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-01-02
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 10

$30000.00

Vinculacion | Director General de
Vinculacion con la Sociedad
Institucional

10 .- Fortalecer la relacion con los
graduados.

Institucional

10.10 .- Se evaud la bolsa de
empleo paralos graduados.

Institucional / Departamento

10.10.10 .- Se valido el proceso de
relacion con los graduados

Gestionar y monitorear la obtencion
de informacion de los graduados en
relacion a su formacion profesional

Criterios de los Graduados

Actividad / Medio Verificacion

Monitoreo y acompafiamiento a la aplicacion de encuesta general de graduados y
especifica de la carrera para obtener informacion de los graduados en relacion a su
formacion profesional

Encuestas, Informe

Programacién de
Ejecucion delas Metas

2018 (%)
0+ 100 =100
Cronograma de
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-07-02
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses. 5

$1000.00

Vinculacion | Director General de
Vinculacion con la Sociedad
Institucional

10 .- Fortalecer la relacion con los
graduados.

Institucional

10.10 .- Se evaud la bolsa de
empleo paralos graduados.

Institucional / Departamento

10.10.10 .- Se valido el proceso de
relacion con los graduados

Gestionar la comunicacién constante
con las empresas para conocer las
necesidades de reguerimiento de
profesionales en las diferentes areas

las empresas emitirdn sus criterios en base a la
necesidad de formacion de los profesionales

Actividad / Medio Verificacion
Monitorear la comunicacion con las empresas

Oficios, correos €l ectronicos

Programacién de
Ejecucion delas Metas

2018 (%)
0+ 100 =100
Cronograma de
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-07-02
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 5

$1000.00




Vinculacion | Director General de

Institucional

Institucional / Departamento

Actividad / Medio Verificacion

Programacién de

Vinculacion con la Sociedad Hasta diciembre se monitoreo y realizo Ejecucion delasMetas $10000.00
Institucional 10.10 - Se evalué la bolsa de [ 10.10.10 .- Se validé e proceso de | SSQuiMiento para que Las carreras presenten | njonjtoreo y seguimiento a la programacion de encuentro anual de graduados 2018 (%)
empleo para los graduados. relacién con los graduados informes sobre las actividades realizadas con 10S | reqjizaga por e CSGIL
» graduados con €l objetivo de obtener informacion 0+ 100 = 100
10 - Fortalecer la relacion con los . . que servira de base para e mejoramiento N .
graduados. Monitorear y hacer seguimiento para curricular - Actas, Informes mensuales y evidencia fotograficas
que Las carreras presenten informes ' Cronogramade
sobre las actividades realizadas con Ejecucion delas M etas
los graduados con el objetivo de
. ., - 2018
obtener informacion que servira de
base para el mejoramiento curricular.
P 9 F. Inicio: 2018-07-02
F. Fin: 2018-12-31
Tiempo en Meses. 5
Docencia | Centro de Evaluaciony | |ngtitucional Institucional / Departamento Actividad / Medio Verificacion _Programacién de
Aseguramiento dela Calidad Hasta diciembre de 2018 se monitoreo e disefio Ejecucién delasMetas $300.00
Institucional 11.11 .- LaUTM obtuvo la més | 11.11.11 - Se validé e proceso de | € una propuesta de politicas y procedimientos de | jonjtoreo y gestion en el disefio de una propuesta de actualizacion de las politicas y 2018 (%)
dta categorizacion que otorga | admision y nivelacion de las carreras | @mision y nivelacion a las carreras de grado, | hrocedimientos de admision y nivelacion alas carreras de grado.
3 el CEAACES de grado. actualizados de conformidad a lareforma alaLey 0+ 100 = 100
11 - Obtener la més dta Orgénica de Educacién Superior y su Reglamento. - _ . N
categorizacion ingtitucional en la Informes mensuales CEPAI, Informes de reunién de monitoreo, lista de asistencia a
acreditacion del CEACCES. Se monitored la Generacion de una reunion, fotos Cronograma de
propuesta de politicas y Ejecucién delasMetas
procedimientos de admisién y 2018
nivelacion a las carreras de grado,
actualizados de conformidad a la icio: 2018-07-0
reforma a la Ley Orgéanica de F'FI nFI'CI('J'ZO 1; '127'1 41
Educacion Superior y su Reglamento. - Fin: il
Tiempo en Meses: 5
Docencia | Centro de Evaluaciony | |ngtitucional Institucional / Departamento Actividad / Medio Verificacion _Programacién de
Aseguramiento dela Calidad Hasta diciembre del 2018 se habra sistematizado Ejecucion delas Metas $1000.00

Institucional

11 .- Obtener la més dta
categorizacion institucional en la
acreditacion del CEACCES.

11.11 .- LaUTM obtuvo la més
alta categorizacion que otorga
el CEAACES

11.11.11 .- Se vaidé € sistema de
gestion dela calidad

Sistematizar los procesos para la
gecucion de los proyectos de
vinculacion con la sociedad con la
UTM

los procesos para la gjecucion de los proyectos de

vinculacion con lasociedad con laUTM

Gestionar la creacion de un software para manejar los proyectos de vinculacién con
la sociedad

Documento de gestion para creacion de software de vinculacion con la sociedad,
informe de avance del sistema

Actividad / Medio Verificacion

Elaborar Manuales y videos tutoriales que sirva de guia para €l nuevo software de
Vinculacion con la Sociedad

Manuales, informes de videos tutoriales

Actividad / Medio Verificacion

Capacitacion permanente del uso y mangjo del sistema de vinculaciéon con la
sociedad

Informe de las capacitaciones, oficios, listado de asistencia, cronograma de
capacitacion y fotos

2018 (%)
0+100=100
Cronograma de
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-07-01
F. Fin: 2018-12-22

Tiempo en Meses: 5




Docencia | Centro de Evaluacion y
Aseguramiento de la Calidad

Institucional
11 .- Obtener la més dta
categorizacion institucional en

acreditacion del CEACCES.

la

Institucional

11.11 .- LaUTM obtuvo la més
alta categorizacion que otorga
el CEAACES

Institucional / Departamento

11.11.11 .- Se vaidé € sistema de
gestion dela calidad

Coordinar y monitorear mediante el
sistema informético la gecucion de
a menos 3000 Précticas Pre
Profesional es -PPP-

Hasta diciembre del 2018 se habra coordinado y
monitoreado mediante € sistema informético la
gecucion de a menos 3000 Précticas Pre
Profesional es -PPP-

Actividad / Medio Verificacion

Capacitaciones permanente a los docentes de apoyo, docentes tutores y estudiantes
sobre el uso y manejo del sistemaweb PPP

Lista de asistencia, evidencias fotogréficas
Actividad / Medio Verificacion
Generar reportes semestrales de PPP terminadas por facultadesy carreras

Reporte semestral de PPP terminadas por facultades y carreras generadas desde el
sistema

Actividad / Medio Verificacion

Generar modelo de exposicion para estudiantes del informe final de PPP

Modelo de exposicién del informefinal

Programacién de
Ejecucion delas Metas

2018 (%)
50 + 50 = 100
Cronogramade
Ejecucion delas M etas

2018

F. Inicio: 2018-01-03
F. Fin: 2018-12-22

Tiempo en Meses: 11

$500.00

TOTAL PRESUPUESTO: $105911.50




