
Porto宙筍o, 9 de Enero de1 2018
0flcio Circular No.003-DPI― UTM

Seiores
VICERRECTORA ACADEMICA, DGVS, DGGA, VICEDECANOS DE
FACULTADES, DIRECTORES INSTITUTOS Y JEFES DEPARTAMENTOS.
Ciudad

De mi consideracion:

Esta Direccion comunica a Usted que el Plan Operativo Anual 2018 de
su Unidad ha sido presentado a la Direccion de Planificacion
Institucional (DPI), toda vez que se ha cumplido con las directrices,
metodologias y aspectos reglamentarios institucionales y debidamente
coordinados por la DPI, el mismo forma parte del Plan Operativo Anual
de la Universidad Tecnica de Manabi (POA UTM 20i8).

El HCU en sesi6n ordinaria del viernes 15 de Diciembre de12ol7, a traves
de la Resolucion RHCU. No. 694.50- 1 l-2O17 , aprueba el POA UTM 2018,
cuya ejecucion entrar6. en vigencia a partir del mes de Enero del 2O18.

Como es de su conocimiento la Planificacion Operativa Anual de
Unidades e Institucional se efectua en el Slstema Integttdo de
Planlficacl6n Instlt,tclottol de la Unirrzrsidad. Tdcrttco de tianlrbi
16,PI-trT$.

Con consideraci6n y estima, me suscribo de Usted,

Atentamente,
PATRTA, TfjCMCA Y CITLTITRA

Ing. Jose Mg.Sc.
DIREICTOR DE PLITNIFICACI6I

INSTITUCIOITAL DE LA UTU

Norma
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UNIVERSIDAD TECNICA DE MANABI
DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

RESUMEN POA DEPARTAMENTO 2018
INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, DESARROLLO Y 

TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS METAS ACUMULADAS METAS POA INDICADOR ACTIVIDADES / 
MEDIOS VERIFICACIÓN

PROGRAMACIÓN PRESUPUESTO

Investigación | Vicerrectora Academica

Institucional

3 .- Incrementar la oferta de maestrías de 
investigación en función del Plan de Investigación y 
las alianzas estratégicas con universidades fraternas 
del país y el mundo

Institucional

3.3 .- La UTM evaluó el Plan de Investigación y, de ser el 
caso, introdujo los cambios pertinentes.

Institucional / Departamento

3.3.3 .- Se aprobó el Plan de Investigación 
2018-2025.

Se elaboró el Plan de Investigación 2018 - 
2022 y se aprobó por el HCU

A diciembre del 2018 se 
tendrá el Plan de Investigación 
aprobado

Actividad / Medio Verificación

Reuniones de trabajo entre miembros del 
consejo científico

Acta de aprobación del Plan de Investigación 
por el consejo científico

Actividad / Medio Verificación

Solicitud dirigida al HCU para la aprobación 
del Plan de Investigación

Solicitud, Plan de Investigación, Acta de 
Aprobación

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

100 + 0 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-09 
F. Fin: 2018-06-29

Tiempo en Meses: 5

$ 50.00

Investigación | Instituto de Investigación Científica, 

Desarrollo y Transferencia Tecnológica

Institucional

4 .- Incrementar la publicación de artículos en revistas 
de impacto mundial, para lo cual se apoyará el 
proceso de consolidación de los grupos de 
investigación.

Institucional

4.4 .- La UTM publicó en el periodo al menos 100 libros 
revisados por pares académicos

Institucional / Departamento

4.4.4 .- Se publicaron al menos 20 libros 
revisados por pares académicos

Se publicarán al menos 10 libros 
revisados por pares académicos

Número de libros publicados 
en editoriales reconocidas

Actividad / Medio Verificación

Programar por facultades la realización de 
libros didácticos para apoyo a estudiantes

Programa propuesto por facultades

Actividad / Medio Verificación

Implementar acciones de seguimiento de 
libros

Listado actualizado de libros

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

40 + 60 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-01 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 11

$ 2000.00

Investigación | Instituto de Investigación Científica, 

Desarrollo y Transferencia Tecnológica

Institucional

4 .- Incrementar la publicación de artículos en revistas 
de impacto mundial, para lo cual se apoyará el 
proceso de consolidación de los grupos de 
investigación.

Institucional

4.4 .- La UTM publicó al menos 500 artículos con filiación 
UTM en revistas de impacto regional.

Institucional / Departamento

4.4.4 .- Se publicaron al menos 100 
artículos con filiación UTM en revistas de 
impacto regional.

Se publicarán al menos 150 artículos con 
fliliación UTM en revistas indexadas

Número de artículos 
científicos publicados en 
revistas indexadas

Actividad / Medio Verificación

Implementar cursos en todas las facultades 
de redacción artículos científicos

Informe de cursos

Actividad / Medio Verificación

Implementar acciones de seguimiento de 
artículos

Listado actualizado de artículos publicados 
en revistas indexadas en bases de datos 
científicas que no generan factor de impacto

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

45 + 55 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-01 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 11

$ 100.00
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Investigación | Instituto de Investigación Científica, 

Desarrollo y Transferencia Tecnológica

Institucional

4 .- Incrementar la publicación de artículos en revistas 
de impacto mundial, para lo cual se apoyará el 
proceso de consolidación de los grupos de 
investigación.

Institucional

4.4 .- La UTM posee más de 300 Ph.D. haciendo 
investigación como primera prelación de la carga horaria 
semanal.

Institucional / Departamento

4.4.4 .- Se incorporarán a los grupos de 
investigación al menos 40 nuevos Ph.D. 
en el 2018.

Se incorporarán a los grupos de 
investigación al menos 30 Ph.D. en el 
2018

Número de docentes Ph.D. 
incorporados durante el 2018

Actividad / Medio Verificación

Revisar curriculum y recomendar 
profesionales con grado Ph.D. nacionales o 
internacionales

Acción de personal

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-01 
F. Fin: 2018-12-30

Tiempo en Meses: 11

$ 0.00

Investigación | Instituto de Investigación Científica, 

Desarrollo y Transferencia Tecnológica

Institucional

4 .- Incrementar la publicación de artículos en revistas 
de impacto mundial, para lo cual se apoyará el 
proceso de consolidación de los grupos de 
investigación.

Institucional

4.4 .- La UTM publicó en el periodo 2018-2022 al menos 
500 artículos en revistas de impacto mundial

Institucional / Departamento

4.4.4 .- Se publicaron al menos 40 
artículos con filiación UTM en revistas de 
impacto mundial.

Se publicarán al menos 40 artículos con 
filiación UTM en revistas indexadas en 
bases científicas con factor de impacto

Número de artículos 
publicados en revistas 
indexadas en SCOPUS

Actividad / Medio Verificación

Implementar cursos en todas las facultades 
de redacción artículos científicos

Informes de cursos realizados

Actividad / Medio Verificación

Implementar acciones de seguimiento de 
artículos

Listado actualizado de artículos publicados 
por docentes

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

50 + 50 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-01 
F. Fin: 2018-12-30

Tiempo en Meses: 11

$ 100.00
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Investigación | Instituto de Investigación Científica, 

Desarrollo y Transferencia Tecnológica

Institucional

4 .- Incrementar la publicación de artículos en revistas 
de impacto mundial, para lo cual se apoyará el 
proceso de consolidación de los grupos de 
investigación.

Institucional

4.4 .- La UTM tiene al menos 40 grupos de investigación 
consolidados según el Plan y Modelo de Gestión de la 
Investigación (cada carrera tendrá, al menos, un grupo de 
investigación consolidado.

Institucional / Departamento

4.4.4 .- Se consolidaron, al menos, 20 
grupos de investigación, según el Plan y 
Modelo de Gestión de la Investigación.

Se consolidarán, al menos, 20 grupos de 
investigación, mediante el financiamiento 
institucional de sus proyectos de 
investigación

Número de proyectos en 
ejecución por grupos de 
investigación

Actividad / Medio Verificación

Convocatoria para presentación de Proyectos 
de Investigación

Informe de proyectos aprobados en la 
Convocatoria

Actividad / Medio Verificación

Realizar requerimiento de equipos, 
materiales, reactivos, etc a utilizarse en los 
diferentes proyectos de investigación

Equipos, reactivos, insumos etc comprados

Actividad / Medio Verificación

Solicitar becas de titulación para tesis que se 
enmarquen en los Proyectos de Investigación 
aprobados

Becas de titulación recibidas por tesistas- 
cuyas tesis se enmarcan en los Proyectos de 
Investigación-

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

30 + 70 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-01 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 11

$ 328547.87

Investigación | Instituto de Investigación Científica, 

Desarrollo y Transferencia Tecnológica

Institucional

6 .- Incrementar de manera significativa y sostenida la 
captación de fondos no reembolsables para la 
investigación.

Institucional

6.6 .- La UTM captó para el periodo 2018-2022 al menos 
$500.000,00 dólares no reembolsables de origen nacional o 
internacional.

Institucional / Departamento

6.6.6 .- Se captó, al menos, $100.000,00 
dólares no reembolsables de origen 
nacional o internacional.

Se captarán, al menos $70000,00 no 
reembolsables de origen nacional o 
internacional

Número de convenios 
específicos firmados para 
cooperación en investigación

Actividad / Medio Verificación

Implementar programa de búsqueda de 
financiamiento Nacional e internacional

Programa de visitas a empresas o 
instituciones

Actividad / Medio Verificación

Realización de reuniones dentro y fuera de la 
UTM para la búsqueda financiamiento

Informe de visitas o invitaciones a reuniones 
para captar financiamiento para proyectos de 
investigación

Programación de Ejecución de 

las Metas 2018 (%)

60 + 40 = 100

Cronograma de Ejecución de 

las Metas 2018

F. Inicio: 2018-01-01 
F. Fin: 2018-12-31

Tiempo en Meses: 11

$ 10000.00

TOTAL PRESUPUESTO: $ 340797.87
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